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Woord vooraf  
 
Voor u ligt de schoolgids van 't Welink. Deze gids heeft twee bedoelingen. "Nieuwe" ouders 
kunnen beslissen of 't Welink de juiste school is voor hun kind(eren). Anderen kunnen erin lezen 
hoe in 't Welink wordt gewerkt en wat er is bereikt.  
Onze school maakt onderdeel uit van de AccentScholengroep. Accent is een professionele 
christelijke organisatie voor primair onderwijs. 
Algemene informatie over de AccentScholengroep én alle scholen van Accent is te lezen op de 
website van Accent: www.accentscholengroep.nl  
Deze schoolgids heeft de instemming van de Medezeggenschapsraad en is goedgekeurd door het 
College van Bestuur van de Accentscholengroep. 
 
1. De school.  
 
De christelijke basisschool 't Welink staat (tijdelijk) aan de Burg. 
Haverkampstraat 1 in Dinxperlo. Dit in afwachting van de realisatie 
van de nieuwbouw in juli 2012. Directeur van de school is de heer J. 
van der Horst.  
't Welink wordt bestuurd door de AccentScholengroep. 
De stichting wordt administratief ondersteund door het 
administratiekantoor CABO te Doetinchem. 
't Welink is een middelgrote school met rond de 190 leerlingen. Er 
zijn twaalf leerkrachten aan de school verbonden (full-timers en part-
timers), een intern begeleider, drie onderwijs-assistenten, een 
conciërge en een administratief medewerkster. Er is een vakleerkracht voor bewegingsonderwijs.  
We werken in onze school met zeven groepen. De groepen 6,7 en 8 zijn gecombineerd in een 
groep 6/7 en een groep 7/8.  De meeste groepen hebben twee leerkrachten. In sommige gevallen 
hebben leraren specialisaties, die ook in andere groepen benut kunnen worden.  
In het schooljaar 2010-2011  was de gemiddelde groepsgrootte op de school 24 leerlingen. 
 
2. Waar de school voor staat. 
 
2.1 Onze missie 
‘t Welink wil vanuit een christelijke levensovertuiging een veilige en vertrouwde samenleving zijn, 
die kinderen onderwijs biedt van kwalitatief hoog niveau met (aanvullende) zorg en aandacht op 
maat. De school draagt op deskundige wijze zorg voor een optimale ontplooiing en ontwikkeling 
van de kinderen. Dit realiseren we onder andere door een inspirerende samenwerking tussen alle 
betrokkenen.  
De school leert de  kinderen op een realistische wijze zelfstandig te functioneren en te handelen in 
onze maatschappij.  
 
Daarom wil ‘t Welink: 
 
de school zijn: 
die werkt vanuit een christelijke levensovertuiging, 
die toegankelijk is voor alle kinderen ongeacht hun godsdienst of  levensbeschouwing, 
die respect heeft voor een andere godsdienst of levensbeschouwing, 
die ervan uitgaat dat dit respect wederzijds is, 
die de maatschappelijke waarden van de Nederlandse samenleving respecteert, 
die rekening houdt met verschillen tussen leerlingen, 
die continu moderniseert en professionaliseert, 
die gericht is op de toekomst van het kind! 
 
de school zijn: 
met een sociaal, geborgen en veilig klimaat in eigen leefomgeving, 



 
 

5 

met ruimte en aandacht voor ieder kind, 
met orde en regelmaat binnen een prettige werksfeer, 
met moderne methoden en materialen, 
met computergebruik vanaf groep 1, 
met voor-, tussen- en naschoolse opvang, 
met sport-, spel- en expressie activiteiten, 
met aandacht voor feestdagen en festiviteiten, 
met actieve en betrokken ouders in oudervereniging en medezeggenschapsraad, 
met een enthousiast team! 
 
de school zijn: 
waar de prioriteiten liggen bij de basisvakken, 
waar kinderen worden begeleid in hun sociaal-emotionele ontwikkeling, 
waar kinderen de mogelijkheid hebben tot zelfstandig werken en samenwerken, 
waar kinderen hun expressieve en sociale vaardigheden ontwikkelen, 
waar kinderen zich maatschappelijk en cultureel oriënteren, 
waar kinderen worden voorbereid op het voortgezet onderwijs en 
waar kinderen leren zelfstandig te handelen en te functioneren! 
 
Het motto van ‘t Welink: 
 

“Samen sterk voor een optimale ontplooiing van het kind ”    
 
Hoe de dagelijkse gang van zaken is in onze school en de gedetailleerde visie van de school op 
verschillende aspecten, kunt u lezen in het schoolplan en strategisch beleidsplan die voor u ter 
inzage op school aanwezig zijn. 
 
2.2. Prioriteiten. 
De kinderen komen naar 't Welink om te leren. Dit leerproces moet zo soepel mogelijk verlopen. 
Daarom besteden wij ook veel tijd en aandacht aan onderwijsontwikkelingen en de ontwikkeling 
van iedere leerling met behulp van het L.O.V.S. (= leerling-ontwikkelings-volg-systeem). Maar ook 
wordt aandacht besteed aan de ontwikkeling van het spel, de samenwerking met andere kinderen 
en de sociaal-emotionele ontwikkeling van ieder kind. Met een zekere regelmaat worden de 

vorderingen getoetst en zo nodig worden maatregelen genomen 
om aangepast onderwijs te geven. 
Voor de extra zorg wordt bewust een deel van de 
personeelsformatie ingezet. In 't Welink wordt die formatie 
gebruikt  voor Interne Begeleiding en voor extra handen in de 
groep in de vorm van onderwijsassistentie. 
De Accentscholengroep is tevens het samenwerkingsverband 
WSNS waartoe ’t Welink behoort. Alles over het 
samenwerkingsverband Accent leest u op de website van de 
AccentScholengroep. 

 
2.3. Het klimaat van de school. 
Op de eerste plaats staat  dat de kinderen zich thuis moeten voelen op school. Een 
kindvriendelijke en veilige leef- werkomgeving neemt een zeer belangrijke plaats in in de houding 
van de leerkrachten en in de inrichting van de school.  
We hebben dit samengevat in een aantal regels :   
 1. We vinden dat iedereen waardevol is 
 2. We zorgen er samen voor dat iedereen zich in en om de school "thuis" voelt. 
 3. We proberen open tegenover elkaar te zijn en alles eerlijk te bespreken. 
 4. Iedereen moet de kans krijgen te leren, te spelen en te ontdekken. 
 5. Iedereen moet netjes omgaan met het gebouw en alles wat bij de school hoort  
                           en ook met spullen van anderen. 
Op dit punt is ook het contact tussen ouders en school van wezenlijk belang. Ouders zijn altijd van 
harte welkom. Het gaat immers om hun kind(eren). Het is dan ook altijd mogelijk om een afspraak 
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te maken met een leerkracht of met de directie van de school. Daarnaast kennen we meer 
geplande contacten tussen ouders en school. We noemen: voorlichtingsavond, tien-
minutengesprekken, huisbezoeken, gezamenlijk kerstfeest vieren, het schoolfeest enz. Een goed 
contact is ook in het belang van de kinderen. Daar moeten we samen aan werken. 
 
 
3. Het gebouw 
 
3.1  Een plattegrond van het gebouw  is op school in te zien. 
 
3.2 Toekomstplannen 
Op dit moment ligt er een besluit 
voor een nieuw te bouwen 17-
klassige basisschool waarin ’t 
Welink en de Ds van Dijkschool 
(de andere christelijke basisschool 
in Dinxperlo) gehuisvest zullen 
worden. De school zal gevestigd 
gaan worden op locatie ’t Welink 
en zal de Bosmark gaan heten. Bij de school komt een kindercentrum voor opvang van leerlingen 
van 0-4 jaar. In het kindercentrum zal tevens de voor- en naschoolse opvang plaatsvinden. 
‘t Welink zal een fusie aangaan met de Ds. Van Dijkschool. Het fusietraject is inmiddels uitgezet 
en ingegaan. Naar verwachting zal de nieuwe school in najaar 2012 in gebruik worden genomen. 
Kijk hiervoor op www.bosmark.nl 
 
 
 
4. De organisatie van het onderwijs 
 
4.1. Schoolorganisatie 
In de wet op het Primair Onderwijs staat hoeveel formatie ( = leerkrachten ) een school mag 
hebben. De basis voor de berekening is het aantal leerlingen dat de school bezoekt.  
Afhankelijk van de grootte van de groep, maar ook van de problematiek die zich rond een groep 
kan voordoen worden de groepen ingedeeld.  
Afhankelijk van de activiteit(en) spreken we van onderbouw ( groepen 1 t/m 3) , middenbouw 
(groepen 4 t/m 6 ) en bovenbouw ( groepen 7 en 8); maar ook gebruiken we de indeling  
onderbouw (groepen 1 t/m 4) en bovenbouw (groepen 5  t/m 8.) 
 
4.2. Groepering. 
De leerlingen worden ingedeeld in jaargroepen, waarbij een schooljaar (augustus t/m juli) het 
uitgangspunt is. De leerlingen zitten in groepen. De opstelling is afhankelijk van de activiteit die op 
een zeker moment wordt uitgevoerd. In de groepen 1 en 2 is er permanent ruimte voor 
kringactiviteiten. Het meubilair ( tafeltjes en stoeltjes) is gemakkelijk te verplaatsen, zodat de 
gewenste opstelling snel gerealiseerd kan worden. 
 
4.3. De samenstelling van het team. 
In totaal zijn er 12 leerkrachten aan de school verbonden. Naast de leerkrachten is er een interne 
begeleider,  zijn er drie onderwijsassistenten en is er een conciërge. Tevens is er voor 
managementondersteuning op maandag een administratief medewerkster aanwezig. 
't Welink is een zelfstandige school en heeft een eigen directeur. In het managementstatuut  staan 
de afspraken tussen bovenschoolse directie en schooldirectie. Hierin staan de taken en 
verantwoordelijkheden voor de leidinggevenden. 
De Intern Begeleider is verantwoordelijk voor de leerlingzorg en het hele traject van L.O.V.S.(= 
Leerling Ontwikkelings Volg Systeem). De I.B.-er onderhoudt ook de contacten met de 
verschillende instanties die met leerlingzorg te maken kunnen hebben (schoolarts, 
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schoolbegeleidingsdienst, de Permanente Commissie Leerlingzorg, de speciale school voor 
basisonderwijs etc.) 
Wanneer het nodig is wordt in onderling overleg met of door de groepsleerkracht een zogenaamd 
handelingsplan opgesteld. De IB-er draagt zorg voor de evaluatie van de extra zorg. 
Omdat iedere groep wel te maken heeft met meer dan één leerkracht hebben we gekozen voor 
een eindverantwoordelijke groepsleerkracht. De groepsleerkracht onderhoudt de contacten met 
ouders, directie en collega's. De groepsleerkracht is ook verantwoordelijk voor de voortgang van 
het leerproces van de groep en van ieder individu. 
De lessen bewegingsonderwijs worden in de groepen 4 t/m 8 behalve door de eigen leraar ook 
door een vakleerkracht gegeven.  
 
4.4. De activiteiten voor de kinderen.  
In de eerste twee leerjaren is het spelen nog heel belangrijk. De kinderen leren wat het is om de 
hele dag naar school te gaan, in een groep te zijn en daarbinnen zichzelf te kunnen zijn. De 
vormgeving van het onderwijs in de eerste twee leerjaren is geënt op een aantal principes van 
Basisontwikkeling. Met behulp van een grote variëteit aan leer- en hulpmiddelen wordt gespeeld 
en geoefend.  
Vaardigheden om straks het onderwijs in taal / lezen, schrijven en rekenen zo goed mogelijk te 
laten verlopen, worden ook spelenderwijs aangeleerd. Al in de onderbouw wordt begonnen de 
kinderen te leren om zelfstandig te werken. Hiervoor gelden regels, waaraan de kinderen zich 
moeten houden.  
Een belangrijk instrument om de vorderingen van de kinderen vast te leggen zijn de observaties. 
Hiermee is het mogelijk om ieder kind op een verantwoord moment een volgende stap in zijn / 
haar ontwikkeling te laten maken. In de onderbouw wordt ook aandacht besteed aan de 
beginnende geletterdheid. De kinderen die daar blijk van geven worden gestimuleerd om met 'taal' 
bezig te zijn.  
In groep 3 wordt (voor de meeste kinderen) een start gemaakt met lezen en rekenen. Dit gebeurt 
veelal via hiervoor aangeschafte methodieken. Daarnaast blijft er veel tijd en ruimte voor spel en 
creatieve vakken. Natuurlijk blijft het zelfstandig werken een belangrijke plaats innemen. 
In de groepen 4 t/m 8  wordt verder gegaan met het gebruik van methoden voor de leerstof. De 
leerkracht deelt het schooljaar in en zorgt dat alle leerstof behandeld wordt. Voor het 
basisonderwijs is in de kerndoelen beschreven  waaraan het onderwijs in de vak-
vormingsgebieden moet voldoen. We proberen in 't Welink met behulp van een goede methode-
keuze hieraan te voldoen. Naast hetgeen methoden als leerstof aanbieden, leren kinderen ook 
werkstukken maken, spreekbeurten voorbereiden en houden, krijgen ze bewegingsonderwijs en 
godsdienstige vorming en leren ze om allerlei expressievormen toe te passen. 
Voor leerlingen en leerkrachten is op school veel documentatie beschikbaar. Hiervan kan gebruik 
gemaakt worden ter voorbereiding van spreekbeurten of bij de uitwerking van projecten en 
studieopdrachten. 
Een andere belangrijke informatiebron is het internet. Om het internet te kunnen bezoeken en om 
onderwijskundige software in te zetten heeft de school 
een goed functionerend netwerk met per groep drie vaste 
computers en daarnaast een twintigtal flexibel in te zetten 
laptops. Deze materialen zijn recent aangeschaft, 
waardoor we kunnen spreken van een moderne, goed 
functionerende ICT omgeving. Voor de inrichting van het 
netwerk wordt gebruik gemaakt van een totaaloplossing: 
Deklas.nu van de firma Heutink. Ieder lokaal, van kleuters 
tot en met groep 8, is voorzien van een digitaal 
schoolbord. 
De beschikbare programma’s op het netwerk zijn m.n. 
gericht op remediëring (= extra hulp om eventuele 
achterstand in te halen) en ondersteuning van de vakken taal en rekenen (inoefenen), maar ook 
zijn er programma's voor natuuronderwijs en aardrijkskunde. Bepaalde programma’s zijn een 
methodiek op zich, zoals Basisbits. Dit is een programma dat kinderen de basisvaardigheden voor 
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het werken met computers aanleert. Met een zekere regelmaat worden er nieuwe programma's 
aangeschaft. Het gebruik van de computer neemt jaarlijks toe.  
De kinderen leren meestal op school. Voor bepaalde vakken wordt er ook verwacht dat ze thuis 
leren. Soms wordt de ouders gevraagd om hun kind thuis wat te helpen, bijvoorbeeld met lezen.   
 
Ook vragen we ouders om op school te helpen. U kunt hierbij denken aan: (voor-) leesmoeders, 
hulp bij het schoolzwemmen, bij het uurtje practicum in groep 3 e.d. 
Aan het begin van elke cursus wordt via een formulier gevraagd of u kunt meehelpen. 
 
Aan het eind van de basisschool moet elke leerling de basisleerstof hebben gehad. Toch lukt dat 
sommige kinderen niet. Daarover leest u straks meer. 
 
4.5. Toelating kinderen met een handicap 
De Wet  op de Expertisecentra biedt ouders van gehandicapte leerlingen de mogelijkheid te 
kiezen voor gewoon of speciaal onderwijs. De wet komt tegemoet aan de toenemende vraag naar 
integratie van gehandicapte kinderen. Verder wordt via de wet de positie van ouders versterkt door 
hun recht van vrije onderwijskeuze vast te leggen. 
Het wettelijk recht op keuzevrijheid betekent niet dat kinderen automatisch toegang krijgen tot 
iedere school. De basisschool mag een kind weigeren als daar goede redenen voor zijn aan te 
geven.  
Als uitgangspunt voor de basisschool geldt: 
Op grond van wetgeving hebben basisscholen een wettelijke opdracht om gedifferentieerd 
onderwijs te geven en om in te spelen op behoeften van zorgleerlingen. Maar de aard en de 
zwaarte van de handicap en feitelijke onmogelijkheden maken het mogelijk niet te voldoen aan 
een plaatsingsverzoek van de ouders. 

 
Op grond van bovengenoemd uitgangspunt zal over elk e leerling die aangemeld wordt op 
school en waar, bij aanmelding, duidelijk is dat er  van de school een extra zorginvestering 
gevraagd wordt, een individueel besluit genomen wor den. 
Hiervoor heeft de school een procedure opgesteld die op hoofdlijnen bestaat uit: 

·  een oriënterend gesprek met de ouders 
·  een gesprek van directie en intern begeleider 
·  het formuleren van een voorstel 
·  het horen van het team 
·  het nemen van een besluit door de directie  
·  het formeel schriftelijk melden van het besluit aan de ouders. 

 
Uiteraard kunnen ouders nadat het besluit in een gesprek is toegelicht bezwaar aan tekenen bij 
het bevoegd gezag. Hiervoor geldt de procedure die op school is in te zien. 
 
4.6. Vieringen en buitenschoolse activiteiten. 

De meeste tijd op school wordt besteed aan onderwijs in 
de bekende vak- en vormingsgebieden. Maar er is ook 
tijd voor feesten en vieringen en andere activiteiten. 
Omdat we een christelijke school zijn, besteden we veel 
aandacht aan Kerst en Pasen. Kerst vieren we met alle 
kinderen, ouders en belangstellenden eens in de twee 
jaar in de kerk. Het andere jaar geven we Kerst in de 
vorm van een andere activiteit (in of buiten school) 
inhoud en betekenis. Pasen vieren we met alle kinderen 
op school. Met samenzang, spel en vertelling willen we 
aan elkaar het verhaal van Christus en Gods liefde 
doorgeven.  
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Eénmaal per jaar wordt er een school- en kerkdienst gehouden, waaraan de leerlingen van onze 
school meewerken. 
De verjaardagen van de kinderen en de leerkrachten worden in de 'eigen' klas gevierd.  
 
Voor de kinderen van Dinxperlo, De Heurne, Breedenbroek en soms ook van Suderwick worden 
elk jaar weer diverse activiteiten georganiseerd, zoals een sportdag, de avondvierdaagse, 
schoolvoetbal,een damtoernooi en de viering van koninginnedag. We proberen zo veel mogelijk 
mee te doen. Dikwijls is de hulp van ouders dringend gewenst, omdat er vaak veel begeleiding 
nodig is. Het is niet mogelijk om aan alles mee te doen, omdat de organisatie vaak te veel lestijd 
vraagt. Op het directeurenoverleg wordt besloten hoe met het grote aanbod van buitenschoolse 
activiteiten omgegaan wordt, zodat er een gezamenlijk beleid is. Het directeurenoverleg is het 
overleg tussen de directeuren van de basisscholen in Dinxperlo, Breedenbroek en De Heurne  en 
de locatie-leider van de school voor voortgezet onderwijs "Schaersvoorde" te Dinxperlo. 
 

De kinderen van groep 1 t/m 7 gaan eenmaal per jaar op schoolreisje.  
Groep 8 gaat aan het eind van het schooljaar een week op schoolkamp. 
Aan het eind van elk schooljaar organiseert de oudervereniging samen 
met de leerkrachten het schoolfeest.  
Groep 8 neemt afscheid van school op de afscheidsavond.  
In het kader van Culturele Vorming komen alle leerlingen minimaal één 
maal per jaar in aanraking met een aspect van kunst. Dat kan zijn een 
toneelvoorstelling, een kennismaking met dans en beweging, bezoek aan 
een museum of een archeologisch park. De organisatie van deze 
activiteiten is in handen van de culturele commissie basisonderwijs 
Dinxperlo en omgeving. 
 

Tenslotte besteden we ook aandacht aan mensen die minder mogelijkheden hebben tot optimale 
ontplooiing. Dat kan zijn voor mensen in Nederland, maar ook voor hen ver daarbuiten. Soms 
nodigen we vertegenwoordigers van instellingen uit om te komen vertellen van hun werk. Zo heeft 
de school de zorg voor een pleegkind via Plan Nederland en wordt er via de Unie voor Christelijk 
Onderwijs een school in India gesponsord. Het wordt erg op prijs gesteld als de kinderen wekelijks 
geld meebrengen om deze zorg te kunnen blijven geven. 
 
 
5. Zorg voor de kinderen. 
 
5.1. De opvang van nieuwe leerlingen in de school 
Gedurende het hele schooljaar kunnen ouders/ verzorgers hun kind(eren) laten inschrijven. Toch 
stellen de gezamenlijke basisscholen van Dinxperlo e.o. elk jaar een datum vast (meestal in 
maart) waarop leerlingen ingeschreven worden. De scholen hebben dan vroegtijdig een goed 
inzicht in het te verwachten aantal leerlingen en kunnen de planning erop afstemmen. Indien 
gewenst kunnen ouders / verzorgers - op afspraak - kennismaken en de school bezichtigen, 
alvorens zij tot inschrijving besluiten. 
Aan de eerste officiële schooldag gaan enkele dagdelen ter kennismaking vooraf. De eerste 
schooldag van nieuwe leerlingen wordt in overleg met de ouders/verzorgers vastgesteld.  
Voor ouders die een kind in groep 1 hebben ingeschreven organiseren we ieder jaar in de maand 
mei een "Informatie-avond". We vertellen dan het één en ander over de school en over het 
werken, zoals dat m.n. in de onderbouw gebeurt. 
Zolang het kind vier jaar is, is het nog niet leerplichtig. In onderling overleg is het dan ook mogelijk 
om de schooldag te verkorten als een hele dag te vermoeiend is voor een kind.  
Er wordt echter wel van een zo regelmatig mogelijk patroon uitgegaan. 
 
5.2. Het volgen van de ontwikkeling van de kinderen  in de school.  
Om het dagelijkse werk van de leerlingen te volgen worden de volgende middelen gebruikt: 
* Observatie.  
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Met name in de onderbouw is observatie een veelvuldig gebruikt instrument. De leerkrachten 
beoordelen de wijze waarop het kind deelneemt aan de lessen. Zij administreren de resultaten en 
vorderingen.  
In de observatielijsten noteren de leerkrachten de bijzonderheden  die betrekking hebben op het 
werk, maar ook die van sociaal-emotionele aard.  
* Correctie 
Naast de observatie is de correctie / beoordeling van het werk een belangrijk middel om de 
leerling te volgen in het werk. Indien nodig worden helpende, stimulerende opmerkingen  
bijgeschreven.  
* Toetsen 
De basis van het L.O.V.S. zijn de toetsen. Hiervoor 
gebruiken we gestandaardiseerde toetsen van het Cito. 
Hiermee is het mogelijk om objectief de vooruitgang in het 
leerproces vast te stellen.  
Iedere groepsleerkracht is verantwoordelijk voor de 
verzameling en notatie van de gegevens.  
 
De (leer-) resultaten  van de observaties, de toetsen en 
eventueel de correctie en beoordeling  worden besproken 
met de Intern Begeleider. De gegevens worden 
opgenomen in het L.O.V.S.  en/of in een leerlingdossier ( 
als het gaat om uitgebreide testen en toetsen en de bevindingen daarbij.) 
De dossiergegevens van een kind behoren op school, maar zijn voor de ouders altijd ter inzage. 
Wanneer informatie in het leerlingdossier feitelijk onjuist is, onvolledig of niet ter zake doet, 
kunnen ouders vragen om rectificatie. De school volgt hiermee de voorschriften van het CBP 
(College Bescherming Persoonsgegevens.) 
Zie voor meer informatie op de website van Accent: www.accentscholengroep.nl/ouders 
 
Twee maal per jaar vindt er een groepsbespreking plaats, waarbij groepsleraar, interne begeleider 
en  (evt.) directeur betrokken zijn. Tijdens deze besprekingen zijn aandachtspunten o.a.: 
zelfstandigheid, zelfvertrouwen, concentratie, sociaal gedrag, lichamelijke ontwikkeling, spraak- en  
taalontwikkeling, rekenen, cognitieve ontwikkeling en expressie activiteiten. 
Daarnaast kan de groepsleraar een leerling ter bespreking aanmelden bij de IB-er. Afhankelijk van 
de problematiek, wordt deze bespreking in kleinere of grotere kring gehouden. 
Indien noodzakelijk volgt bespreking met de ouders. 
 
Van de resultaten en vorderingen van het onderwijs krijgen de ouders en de kinderen drie maal 
per schooljaar verslag.  
In november is dat een signaalrapport, waarop aangegeven wordt welke vak- en 
vormingsgebieden extra aandacht vragen. 
De rapporten worden in januari en juni meegegeven. 
Rond de momenten van rapportage vindt het zogenaamde tienminutengesprek plaats. Alle ouders 
worden verwacht op de overeengekomen tijd. De leerlingen krijgen dan in dezelfde week het 
rapport mee naar huis. 
Wanneer er meer kinderen uit een gezin de school bezoeken, worden de afspraken aansluitend 
gemaakt.  
  
Naast de tienminutengesprekken zijn er contactmiddagen. Dan kunnen ouders een kort gesprek 
voeren met de groepsleraar over de vorderingen van hun kind. Ook is het mogelijk dat de 
groepsleraar de ouders vraagt om even op school te komen voor kort overleg. 
 
Kort voor de rapportbesprekingen en contactmiddagen zijn er inloopmiddagen, waar u met uw kind 
het schriftelijk werk kunt bekijken. Op dat moment is het niet mogelijk om resultaten met de 
leerkracht te bespreken. 
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Het spreekt vanzelf dat wanneer ouders de behoefte hebben om te spreken met bepaalde 
personeelsleden, daar altijd een afspraak voor gemaakt kan worden. 
 
5.3. Zorg voor leerlingen met specifieke behoeften.  
De groepsleerkracht  is de eerst verantwoordelijke om te volgen hoe iedere leerling zich 
ontwikkelt. Naast de dagelijkse bevindingen (observaties, correctie van gemaakte opdrachten etc.) 
worden twee maal per schooljaar toetsen afgenomen voor o.a. technisch lezen, begrijpend lezen, 
rekenen, taal. 
In de kleuterperiode worden de leerlingen twee keer getoetst m.b.t. de taalontwikkeling en de 
ontwikkeling wiskundige oriëntatie 
Verder zijn er toetsen die bij de methoden horen en een beeld geven van de vorderingen.  
De school heeft een protocol ontwikkeld, dat er toe moet leiden in een zo vroeg mogelijk stadium 
dyslexie of andere taal- en spellingsproblemen te onderkennen en dat tevens handvatten voor een 
mogelijke aanpak geeft. 
 
Alle toetsresultaten worden met de Intern Begeleider doorgesproken. Soms is het nodig enkele 
leerlingen wat extra  oefeningen te geven. Dat kan zijn omdat het even niet zo goed gaat  of 
omdat het juist heel goed gaat. Dat wat extra gebeuren moet, wordt in een handelingsplan 
beschreven. Het is mogelijk dat de groepsleerkracht zelf het handelingsplan uitvoert, maar ook is 
het mogelijk dat de onderwijsassistent  hierbij ondersteuning verleent. Als na verloop van tijd blijkt 
dat een leerling structureel extra aandacht nodig heeft, wordt extra begeleiding georganiseerd via 
de IB-er. 
De school beschikt over een goed gevulde orthotheek. Hierin staan veel extra hulpmiddelen om de 
kinderen verder te helpen. 
Kinderen met een handelingsplan worden regelmatig besproken.  
Als na veelvuldig overleg blijkt dat een kind op onze school belemmerd wordt in zijn ontwikkeling, 
dan zoeken we naar wegen om het kind op een speciale school voor basisonderwijs te plaatsen. 
De ouders worden reeds vanaf de eerste extra hulp  op de hoogte gebracht en gehouden. 
Natuurlijk worden zij betrokken bij de keuze van de extra hulp en eventueel bij de keuze van een 
andere vorm van onderwijs. 
Daarnaast is er de mogelijkheid om de schoolperiode van een leerling te verlengen.Telkens weer 
blijken er leerlingen te zijn die meer tijd nodig hebben om zich te ontplooien en de gewenste 
leerstof eigen te maken. Als extra hulp gedurende een schooljaar niet voldoende resultaat heeft 
opgeleverd, wordt na overleg met de ouders / verzorgers besloten tot doubleren.  
Tot nu toe blijkt deze werkwijze positieve resultaten op te leveren. 
 
Voor kinderen die meer uitdaging nodig hebben dan het basisprogramma, de zgn. hoogbegaafde 
leerlingen, wordt in samenspraak met ouders / verzorgers en eventueel een orthopedagoog een 
traject uitgezet dat motiverend en uitdagend kan zijn.   
’t Welink heeft het onderwijs zo georganiseerd, dat alle rekenuren van groep 3 t/m 8 op hetzelfde 
moment gegeven worden. Dit heeft het voordeel dat leerlingen het rekenonderwijs in een naast 
gelegen groep kunnen volgen, wanneer ze het rekenniveau van de groep niet halen of juist ver 
vooruit zijn op de rest van de groep. 
 
Verwijzing naar een andere basisschool of naar een speciale school voor basisonderwijs kan 
alleen plaats vinden met toestemming van de P.C.L.( = Permanente Commissie Leerlingzorg)  
binnen ons Samenwerkingsverband.  Hiervoor is een uitgebreide rapportage nodig. Er moet 
daarvoor een zorgvuldig begeleidingstraject op de 'eigen' school doorlopen zijn. Vanzelfsprekend 
worden de ouders in deze procedure betrokken. 
 
In het schema ‘Zorgroute Welink’ (zie bijlage achterin) kunt u de verschillende stappen zien die 
worden doorlopen wanneer de leerlingen meer zorg nodig blijken te hebben. 
 
5.4. Centrum voor Jeugd en Gezin 
Bij een CJG kunnen ouders, kinderen, jongeren tot 23 jaar en professionals terecht met hun 
vragen over opvoeden en opgroeien. Uitgangspunt van het CJG is het versterken van de eigen 
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kracht van alle gezinnen. Als er echts iets aan de hand is met een kind, dan is snelle signalering 
cruciaal. Hulp of ondersteuning moet dan snel en effectief worden geboden. Over dit centrum voor 
Jeugd en Gezin leest u meer op de website van Accent onder ‘Ouders’. 
 
5.5. Verwijsindex 
Alle Accent-scholen zijn aangesloten bij de Verwijsindex Achterhoek. De Verwijsindex is een 
digitaal systeem waarin professionals van verschillende organisaties en instellingen (bijvoorbeeld 
intern begeleiders in het onderwijs, zorgcoördinatoren en hulpverleners) een signaal kunnen 
afgeven wanneer zij zich zorgen maken over een kind tussen 0 en 23 jaar dat zij onder hun hoede 
hebben. Voor meer informatie kunt u terecht op de website van Accent onder ‘Ouders’. 
 
5.6. Onderwijs tijdens een langdurige ziekteperiode  van een leerling. 
In de wet “Ondersteuning Onderwijs aan Zieke Leerlingen” van 1999 is nog eens duidelijk 
aangegeven dat ook zieke leerlingen recht hebben op onderwijs. Voor kinderen of jongeren die in 
een ziekenhuis zijn opgenomen, of ziek thuis zijn, is het belangrijk dat het gewone leven zo veel 
mogelijk door gaat. Onderwijs hoort daar zeker bij. Onderwijs aan zieke leerlingen is o.a. om de 
volgende redenen van belang: 
·  Het leerproces wordt voortgezet (een onnodige leerachterstand wordt zo veel mogelijk 

voorkomen). 
·  De zieke leerling houdt een belangrijke verbinding met de buitenwereld (regelmatig sociale 

contacten). 
Ook tijdens een ziekteperiode van een leerling blijft de eigen school verantwoordelijk voor het 
onderwijs aan die leerling. De leerkrachten staan er echter niet alleen voor. Zij kunnen voor deze 
onderwijsbegeleiding aan de zieke leerling een beroep doen op de ondersteuning van een 
Consulent Onderwijs aan Zieke Leerlingen (COZL). De leerkracht van de school en de consulent 
maken in  overleg met de ouders van de leerling afspraken over de inhoud van de ondersteuning. 
Het accent kan daarbij liggen op begeleiding en advisering, maar ook kan een deel van het 
onderwijsprogramma van school worden overgenomen. Het belang van de zieke leerling wordt 
daarbij steeds als uitgangspunt genomen. 
Aanmelden voor deze vorm van onderwijsbegeleiding kan door de ouders of de school.  
Voorafgaand overleg tussen ouders en school is daarbij noodzakelijk. 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met het centrale kantoor van Onderwijs aan Zieke 
Leerlingen IJsselgroep (tel. 0546-536583, e-mail:  ozl.info@ijsselgroep.nl , www.ijsselgroep.nl ) of 
via de website van de stichting “Ziek zijn en Onderwijs”: www.ziezon.nl  
 
5.7. Het samenwerkingsverband Accent 
Sinds 1992 zijn alle basisscholen en speciale scholen voor basisonderwijs in 
Nederland verplicht tot het samenwerken met elkaar rond het thema het 
ondersteunen van kinderen met een onderwijshulpvraag. 
Onze school maakt deel uit van het samenwerkingsverband Accent. Voor 
meer informatie hierover verwijzen we u naar de website van Accent.  
 
Het hoofddoel van het samenwerkingsverband is het ondersteunen van de 
scholen in het realiseren van een zo breed mogelijk en verantwoord 
onderwijsaanbod naar kinderen, die extra aandacht nodig hebben om tot 
een optimale ontwikkeling te komen.  
Die ondersteuning kan op verschillende manieren plaatsvinden en sluit aan 
op de vragen die de scholen hebben. Veel van die vragen hebben direct te 
maken met het lesgeven op school  
(nascholing, studiedagen ed.). In bijna alle gevallen wordt ook u als ouder 
heel nadrukkelijk gevraagd mee te denken en mee te werken.  
 
Aangemelde leerlingen kunnen worden besproken in het Zorg Advies Team. Meer hierover vindt u 
op de volgende bladzijde. 
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Het Zorg Advies Team 
Daar waar gewenst worden leerlingen besproken in het Zorg Advies Team van het 
samenwerkingsverband. 
De aangemelde leerlingen worden besproken in een van de twee deelteams (P.C.L.- of J.A.T.-
team), afhankelijk van de vraagstelling van kind, ouders en school. 
 
De Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL) 
Als binnen onze school alles is gedaan voor uw zoon of dochter, maar toch blijkt dat er meer nodig 
is, kunnen wij samen met u de aanmelding doen bij de P.C.L.  
Deze commissie bestaat uit de volgende deelnemers: 
-   een gz-psycholoog,  
-   een jeugdarts,  
-   een vertegenwoordiger van het basisonderwijs,  
-   een vertegenwoordiger van het speciaal basisonderwijs 
-   een medewerker van het samenwerkingsverband (voorzitter) 
 
Door de commissieleden wordt dan meegekeken naar de hulpvraag van de leerling om te helpen 
zoeken naar het juiste pedagogische en onderwijskundige aanbod voor deze leerling. In principe 
zal geprobeerd worden om dat specifieke aanbod op onze school uit te voeren. Pas als blijkt, dat 
het niet mogelijk is om het juist afgestemde aanbod op onze school (of een andere basisschool in 
de buurt) voor uw zoon of dochter te realiseren, kunt u samen met ons een aanmelding doen bij 
het R.A.P met het verzoek tot plaatsing op een speciale school voor basisonderwijs in het 
samenwerkingsverband. 
Mocht ook de speciale school voor basisonderwijs dit aanbod niet kunnen bieden, dan kunnen we 
gaan werken aan een verwijzing naar het speciaal onderwijs eveneens via het R.A.P. 
Het wel of niet afgeven van een beschikking voor de speciale basisschool is een wettelijke taak 
voor de P.C.L. Dat betekent, dat het samenwerkingsverband daar heldere criteria voor heeft 
geformuleerd, er een duidelijke procedure voor is uitgezet, er een klachtenprocedure ingericht is 
en u bezwaar kunt aantekenen tegen de gedane uitspraak.  
 
Het Jeugdzorg Advies Team (J.A.T.) 
Samen met school kunt u een aanmelding doen als er bij uw zoon of dochter sprake is van een 
vraagstelling rond de sociaal-emotionele ontwikkeling of gedrag. 
Soms hebben kinderen problemen, waardoor het op school niet zo goed met ze gaat. Ze zijn 
bijvoorbeeld erg druk in de klas, of  hebben vaak ruzie met andere leerlingen. Ze zijn heel stil en 
teruggetrokken of ze hebben geen vriendje of vriendinnetje. Ook kunnen ze last hebben van 
problemen in het gezin. Angst, verdriet of machteloosheid komen vaak tot uiting in hun gedrag. 
Op school zullen we zo snel mogelijk bekijken wat de oorzaak van de moeilijkheden is en met u 
overleggen wat de beste aanpak is. Soms is een oplossing niet gemakkelijk te vinden en hebben 
de kinderen een ander soort hulp nodig dan de school zelf kan bieden. U kunt dan samen met 
school een aanmelding doen bij het R.A.P. voor een bespreking in het jeugdzorg (advies) team. 
 
Na een zorgvuldige intakeprocedure (gesprek op school en bij u thuis) volgt de bespreking in het 
JAT-team. In dat team werken deskundigen uit verschillende organisaties (Sensire Algemeen 
Maatschappelijk Werk, Bureau Jeugdzorg, de GGD, de onderwijs begeleidingsdienst 
IJsselgroep/Iselinge en het samenwerkingsverband) met elkaar samen.  
Het zijn maatschappelijk werkenden, gedragsdeskundigen, jeugdartsen en daar waar nodig 
andere deskundigen. Het JAT bespreekt de gesignaleerde problemen, stelt een plan van aanpak 
op (dat als advies met u wordt doorgesproken) en verwijst daar waar nodig door naar een 
instelling die de gewenste hulp kan uitvoeren. 
Net als bij de PCL geldt, dat er zorgvuldige procedures zijn, privacy gewaarborgd is en er een 
klachtenprocedure beschikbaar is. 
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5.8. De overgang van kinderen naar het Voortgezet O nderwijs. 
De scholen voor voortgezet onderwijs in onze regio zijn allemaal  'brede 
scholengemeenschappen'. Dit houdt in dat het onderwijsaanbod zich uitstrekt van  v.m.b.o. tot 
v.w.o.  De keuze die op de basisschool gemaakt moet worden beperkt zich tot twee aspecten : 1. 
Welke school ?  2. Welk instroomniveau?.  
Om inzicht te krijgen in de mogelijkheden is er meestal in januari een informatieavond voor ouders 
van de leerlingen van groep 8. Vanuit het v.o. wordt dan voorlichting gegeven. De 
groepsleerkracht  verstrekt dezelfde informatie aan de leerlingen. In de periode voorafgaand aan 
de uitslag van de CITO-toets adviseert de leraar van groep 8 bij de schoolkeuze. 
Samen met de ouders probeert hij het vervolgtraject voor de leerling vast te stellen.  
 
Het voortgezet onderwijs biedt de mogelijkheid om op die scholen kennis te komen maken. Dit is 
mogelijk op de zogenaamde open dagen. Ook komt het voor dat de hele groep een bezoek brengt 
aan een school voor voortgezet onderwijs.  
 
In maart komt de uitslag van de Cito-eindtoets. Deze gegevens worden 
vergeleken met de gemaakte schoolkeuze. In geval van extreme 
afwijking tussen de cito-eindtoets en de wens van ouders - kind - school 
wordt opnieuw bekeken wat de juiste keuze is.  
Hierna worden de inschrijfformulieren aan de ouders / verzorgers 
verstrekt en vult ook de groepsleerkracht  een onderwijskundig rapport 
in. Dit rapport heeft o.a. betrekking op  concentratie, 
doorzettingsvermogen, leerprestaties, e.d. 
De ouders/verzorgers ontvangen dit rapport ook en kunnen op deze 
wijze kennis nemen van de informatie die de basisschool doorgeeft. Na plaatsing op de school 
voor v.o. volgt nog een "intake-gesprek" tussen de groepsleerkracht en de coördinator van het v.o. 
die belast is met de basisvorming aldaar.   
De basisschool verzamelt en verzendt de inschrijfformulieren naar de school voor v.o..  
Voor de overdracht van zorgleerlingen wordt een uitgebreider onderwijskundig rapport gebruikt. 
Aan de ontvangende school wordt duidelijk uiteengezet welke problemen een leerling heeft en wat 
er aan hulp is geboden. 
 
Nog voor de zomervakantie bezoeken de leerlingen de school van keuze / plaatsing  om kennis te 
maken met de nieuwe klasgenoten en om de nodige informatie te verkrijgen. 
De school voor v.o. verstrekt gedurende de eerste drie leerjaren de rapportgegevens niet alleen 
aan de ouders, maar ook aan de basisschool. Opvallende resultaten worden dan samen 
geëvalueerd. 
 
6. De leraren.  
 
De directie stelt jaarlijks vast in welke groep een leerkracht les gaat geven of welke bijzondere 
taken hij / zij uit gaat voeren. Er wordt naar gestreefd om de te werken dagdelen zo goed mogelijk 
aan te laten sluiten bij de wensen van de school en de betrokkenen. 
Vervanging van leerkrachten in geval van ziekte of verlof  wordt door de directie in overleg met het 
bestuurskantoor geregeld. Op de website van Accent leest u hier meer over onder ‘ouders’. Door 
de gemaximaliseerde urenhoeveelheid van leerkrachten staat geen enkele leerkracht een 
volledige werkweek voor één groep. Iedere groep heeft dus te maken met minstens twee 
leerkrachten. 
 
Met een zekere regelmaat nemen de leerkachten deel aan (na-)scholing. Hiervoor is jaarlijks een 
budget beschikbaar. De leerkrachten in 't Welink volgden de laatste jaren scholing op o.a.:  
basisontwikkeling, adaptief onderwijs, invoering dyslexieprotocol, ICT-trainingen,het Taakspel en 
het HARD-project, dat gericht was op effectiever leesonderwijs. 
(Na-)scholing heeft tot doel de leerkrachten mogelijkheden te verstrekken de vaardigheid  en 
kennis aan te passen aan de steeds veranderende vraag van het onderwijs c.q. van het kind. 
Binnen de mogelijkheden van de school (financieel, formatief  en individueel) stelt de directie  in 
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overleg met de teamleden en het bestuur een nascholingsplan op. Dit plan kan voor meer jaren 
gelden. Komend schooljaar zal het team zich verder gaan verdiepen in het handelingsgericht 
werken en hier een aantal studiebijeenkomsten aan wijden. Daarnaast zullen verschillende 
leerkrachten individuele trajecten lopen in verband met hun persoonlijke ontwikkeling. Hierbij 
maken ze gebruik van het aanbod dat Accent biedt uit de kwaliteitsimpuls. 
 
't Welink heeft een gedeelte van de beschikbare formatie ingezet voor onderwijs-assistentie. Deze 
onderwijsassistentie wordt met name ingezet in de onderbouwgroepen. 
Als leerkrachten van 't Welink vinden wij dat studenten (leerkracht basisonderwijs, 
onderwijsassistent)  recht hebben op een stageplaats. Nadat één van de leerkrachten hiervoor 
een specifieke opleiding gevolgd heeft, mag onze school zich nu ook officieel opleidingsschool 
voor PABO-studenten noemen. Onze interner opleider in de school neemt hierbij de taken over 
van de Hogeschool Iselinge. Voor zover de omstandigheden van de groepen dat toelaten, wordt 
jaarlijks bekeken in welke groep(en) plaats is voor een stagiair. De groepsleerkracht is in eerste 
instantie verantwoordelijk voor de begeleiding en ontwikkeling van de stagiair. Onder dezelfde 
condities wordt ook bekeken of de school plaats kan bieden aan een LIO(= leraar in opleiding.) 
Een Lio is gedurende enkele weken - onder supervisie van de groepsleerkracht -  zelfstandig 
werkzaam in een groep.  
 
't Welink heeft van het opleidingsinstituut voor onderwijsassistenten ook de erkenning gekregen 
als praktijkopleider. 
 
7. De ouders. 
 
7.1. Het belang van de betrokkenheid van ouders . 
Ouders hebben een speciale plaats in onze school. Het contact met de ouders wordt zeer op  prijs 
gesteld. Wij vinden dat de kinderen zich op onze school "thuis" moeten voelen, maar  ook dat 
ouders met grote vrijheid en vertrouwen de school binnen moeten kunnen gaan. Als kinderen 
ervaren dat ouders en school elkaar steunen en aanvullen in de begeleiding en opvoeding, dan is 
dat van grote invloed op de weg naar volwassenheid. 
Zowel van de leerkrachten als van de ouders mag een groot verantwoordelijkheidsgevoel 
verwacht worden. 
Ouders mogen van de school verwachten dat zij de gewenste informatie krijgen over het onderwijs 
en de totale belevingswereld waarmee de kinderen in en om de school te maken krijgen. Er wordt 
vanuit gegaan dat de ouders ook relevante gegevens aan school verstrekken. 
 
7.2. Informatieverstrekking aan ouders.  
Ouders kunnen dagelijks met vragen en/of opmerkingen op school terecht. De groepsleerkracht 
en/of de directie zal altijd naar mogelijkheden zoeken om hen zo spoedig mogelijk van dienst te 
zijn. Het is natuurlijk plezierig als u zoveel mogelijk rekening houdt met de lestijden. 
Regelmatig verschijnt een "Welink-Nieuwsbrief". Hiermee houden we ouders op de hoogte van 
actuele zaken die een rol spelen in de totale organisatie. 
Actuele zaken en alle andere belangrijke informatie van de school kunt u ook vinden op de 
website van onze school: www.welink-dinxperlo.nl . Op de website vindt u ook een gastenboek 
en zijn er verschillende formulieren te downloaden.� 
Voor de ouders van onze 
leerlingen organiseren we in 
samenwerking met de 
oudervereniging jaarlijks een 
ouderavond waarop we 
spreken over zaken van school en opvoeding. Als school zullen we ook steeds meer 
ouders/verzorgers per mail op de hoogte stellen van bepaalde zaken. Zorgt u ervoor dat uw email 
adres bij de school bekend is, wanneer u van adres wisselt? 
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7.3. Oudervereniging  
Iedere ouder wordt automatisch lid van de oudervereniging ‘t Welink. Deze oudervereniging heeft 
een belangrijke taak bij alles wat in en om de school geregeld moet worden ter ondersteuning van 
de leerkrachten. De oudervereniging heeft een eigen huishoudelijk reglement en statuten, waarin 
rechten en plichten beschreven staan. Op school zijn hiervan exemplaren verkrijgbaar. 
De contributie bestaat uit een vrijwillige bijdrage. U steunt daarmee het onderwijs op onze school. 
Voor meer informatie verwijzen we u naar het algemene gedeelte van deze schoolgids. 
  
7.4. Medezeggenschapsraad 
Ook is er voor iedere school een medezeggenschapsraad. Drie ouders en drie leerkrachten 
bespreken het beleid van het bestuur en geven daarop advies en/of instemming. Ook volgen zij 
het beleid van de school inzake onderwijs en ontwikkeling daarvan. 
Omdat de stichting meer dan één school bestuurt, is er ook een G.M.R. (= Gemeenschappelijke  
MedezeggenschapsRaad.) Hierin hebben zes leerkrachten en zes ouders van de bij Accent 
aangesloten scholen zitting. Met name het personeelsbeleid is voor de G.M.R. een belangrijk 
bespreekpunt. 
Inzake de rechten en plichten van de M.R. volgen wij het reglement zoals dat is opgesteld door de 
N.P.C.S.. Dit is uiteraard ook op school ter inzage. 
 
7.5. Ouderactiviteiten. 
In 't Welink maken ouders deel uit van de M.R. en de oudervereniging. Maar ook helpen zij bij 
lezen, bij de computer, bij het practicum in groep 3, bij het sfeervol aankleden van de school, bij 
verschillende vormen van handvaardigheid, bij de verkeersbrigade, bij excursies, bij 
schoolzwemmen, het schoolfeest, de sportdag en bij de avondvierdaagse. Voor het onderwijzend 
personeel is deze hulp en bijstand onmisbaar. We zijn dan ook heel dankbaar dat er telkens weer 
zo veel ouders bereid zijn om te helpen. 
 
7.6. Tussenschoolse opvang en buitenschoolse opvang  
Op ’t Welink bestaat de mogelijkheid om over te blijven. Het overblijven wordt door de school 
georganiseerd en wordt begeleid door Katja Steenbreker, Anke Rademaker, Waltraud Wensink en 
Manuela Westerveld.  De kosten bedragen  €2,50 per dag per kind. Het is ook mogelijk een 10-
dagen-kaart te kopen voor €20,00. U bent dan dus voordeliger uit. 
Het overblijven gaat als volgt in zijn werk: 
In de onderbouw (groep 1 t/m 4) geven ouders ’s morgens aan de leerkracht aan dat het kind 
overblijft. Dit wordt door de ouder tevens op de overblijfkalender genoteerd, die op het prikbord bij 
de entree van de onderbouw hangt De leerkracht draagt er dan zorg voor dat de overblijvende 
leerling zich meldt bij de overblijfouder. Het geld voor incidenteel overblijven kunt u aan het kind in 
het broodbakje (in een plastic zakje) meegeven. Kinderen vanaf groep 5 dienen hun naam zelf op 
de overblijfkalender in de hal van de bovenbouw te schrijven. Zij betalen bij de overblijfouder. 
Wanneer een kind structureel overblijft (ook op een bepaalde dag) kan men dit eenmalig melden 
aan de overblijfouders door middel van een briefje. Er hoeft dan niet meer dagelijks iets vermeld te 
worden op de overblijfkalender. 
Om 11.45 uur verzamelen de overblijvers zich in de hal van de school bij de overblijfouder(s)  en 
gaan vervolgens een kwartiertje (buiten) spelen. Daarna wordt er gezamenlijk gegeten. Als 
iedereen het eten op heeft  gaan de overblijvers, bij goed weer, onder begeleiding naar buiten. De 
kinderen spelen op het plein of op het veld.  
Op de website van Accent vindt u onder de kop ouders een notitie over tussenschoolse opvang. 
Hier kunt u alles nalezen over de regelingen en verantwoordelijkheden van het overblijven.  

 
Voor het verzorgen van buitenschoolse opvang heeft 
het Welink een samenwerkingsovereenkomst met 
Kinderopvang Zonnekinderen. Op de locaties van De 

Sterrendans bestaat de mogelijkheid om kinderen voor en na schooltijd en tijdens studiedagen en 
vakanties op te laten vangen. BSO De Sterrendans is sinds januari 2010 gevestigd in de Ds. van 
Dijkschool in Dinxperlo. Vanaf augustus 2011 start De Sterrendans een groep in ‘t Welink. 
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Kinderopvang Zonnekinderen zal in de nieuw te bouwen school naast BSO ook dagopvang gaan 
bieden. 
Kinderopvang Zonnekinderen is een geregistreerde kinderopvanginstelling die voldoet aan de 
eisen die de Wet Kinderopvang stelt. Als kinderen gebruik maken van de faciliteiten op de Ds. van 
Dijkschool of bij uitstapjes wordt gebruik gemaakt van een eigen busje met chauffeur. Een 
vertrouwd gezicht voor de kinderen dus! 
Op onze locaties worden de kinderen in een ruimte opgevangen die past bij de filosofie en aanpak 
van Zonnekinderen. Kinderen moeten hier niets, maar worden in de gelegenheid gesteld eigen 
keuzes te maken. Op onze locaties treft u bijzondere ateliertafels aan waar kinderen naar 
hartenlust hun creativiteit kwijt kunnen. Daarnaast zijn er speciale lounge ‘hoeken’: een heerlijke 
plek om te relaxen met een boekje of wat muziek. Het gedeelte met de kleurrijke ‘treinzitjes’ biedt 
de mogelijkheid om samen een bordspel te spelen. Zonnekinderen heeft het buitenspelen hoog in 
het vaandel staan. De speelplaatsen van de scholen staan hiervoor tot onze beschikking.  
Naast het activiteitenprogramma van de eigen locatie komen ook onze sport-, natuur- en 
cultuurcoaches met regelmaat op locaties, om samen met de kinderen activiteiten op het gebied 
van sport, natuur en cultuur vorm te geven. 
Openingstijden: 
Voorschoolse opvang: 

·  maandag t/m vrijdag 07.00 uur – 08.30 uur 

Naschoolse opvang:  
·  maandag, van einde schooltijd tot 18.30 uur 
·  dinsdag, van einde schooltijd tot 18.30 uur  
·  woensdag, van einde schooltijd tot 18.30 uur (opvang vindt plaats in de Ds. van Dijkschool) 
·  donderdag, van einde schooltijd tot 18.30 uur 
·  vrijdag, van einde schooltijd tot 18.30 uur  
 

Meer informatie 

Voor meer informatie kunt u een bezoek brengen aan de website www.zonnekinderen.nl of 
telefonisch contact opnemen met de afdeling Planning (op werkdagen tussen 09.00 en 15.00 uur) 
op telefoonnummer: 0316 – 340079 of via e-mail op info@zonnekinderen.nl.  
 
7.7. Contact en overleg leerkracht en ouders.  
Ouders kunnen steeds bij de school terecht met hun vragen betreffende hun kind(eren) en de 
school. 
Een speciale plaats in het contact tussen school en huis neemt het huisbezoek in. Voor iedere 
leerling vindt er bij het begin van de schoolperiode (in de kleutergroep) een huisbezoek plaats. De 
leerkracht maakt hiervoor een afspraak. Daarna vinden er huisbezoeken plaats op initiatief van de 
ouders en/of van de leerkracht, indien zij dit noodzakelijk vinden. 
Het is de bedoeling dat er ruim de tijd is om over en weer over de school en het onderwijs te 
praten.  
 
7.8. Klachtenregeling  
Accent heeft voor alle scholen van de stichting een klachtenregeling opgesteld. Deze 
klachtenregeling kunt u vinden op de website van Accent onder de kop “ouders”. 
Iedere Accent-school heeft een schoolcontactpersoon aangesteld. Deze persoon is het 
aanspreekpunt binnen de school voor ieder die een klacht wil indienen.  
De schoolcontactpersonen van onze school zijn Annie Klumpenhouwer-Wiggers en Jeanet 
Wassink-Wisselink. Zij zijn te bereiken via meld.welink@welink-dinxperlo.nl    
 
7.9. Ouderbijdragen.  
Het is niet mogelijk om alle activiteiten / festiviteiten uit het schoolbudget te betalen. Voor de 
extraatjes, bijvoorbeeld rond sinterklaas, kerst, pasen enz., vragen wij van de ouders een 
vrijwillige bijdrage. Deze vrijwillige bijdrage is tevens uw contributie voor de oudervereniging. 



 
 

18 

Voor schoolreisjes moet u apart betalen. Hiervoor wordt jaarlijks een begroting opgesteld, zodat 
niet meer betaald wordt dan nodig is. De kosten worden berekend in samenwerking met de 
oudervereniging en bekend gemaakt via de schoolkrant of nieuwsbrief. 
  
7.10. Schoolverzekering voor leerlingen.  
Accent heeft voor alle leerlingen van de scholen een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. In 
bepaalde gevallen kunt u een beroep doen op deze verzekering. Overigens moet altijd eerst de 
eigen w.a.-verzekering aangesproken  worden. Voor de complete informatie verwijzen we u naar 
de website van Accent. 
 
7.11. Brengen en halen van kinderen 
Veel ouders halen en brengen hun kinderen en soms hun vriendjes per auto naar school. We 
verzoeken u om bij het laten in- en uitstappen van deze kinderen goed te letten op de veiligheid 
van die kinderen en die van de andere kinderen.  
Dat kan door: 
·  zo te stoppen dat uw eigen kinderen voor school niet de straat hoeven over 

te steken; 
·  niet te stoppen of parkeren bij de gele stoepranden of in de bochten 
·  in de schoolomgeving extra te letten op spelende en overstekende kinderen 
·  uw snelheid te matigen 
 
Zorgt u er ook voor dat de kinderen die u in uw auto vervoert gebruik maken van de autogordel. 
De praktijk wijst uit dat die gordel, ook binnen de bebouwde kom, ook op korte afstanden, ook bij 
lage snelheid, ernstige verwondingen van kinderen kan voorkomen! 
Bovendien let de politie er in bepaalde periodes extra op dat ook kinderen de autogordel 
gebruiken. 
 
Voor het ophalen van de kinderen kunt u vijf minuten voor het einde van het dagdeel op het plein 
wachten.  
 
8. De ontwikkeling van het onderwijs in de school. 
 
8.1. Activiteiten ter verbetering van het onderwijs  in de school. 
Het spreekt vanzelf dat het onderwijzend personeel van onze school zich steeds wil blijven 
bekwamen in het ontwikkelen van het onderwijs in het algemeen en in de pedagogisch-didactische 
aanpak die de ontwikkeling meebrengt. Jaarlijks wordt daarom in overleg met het team en de MR 
een nascholingsplan opgesteld. 
Het onderwijsvoorrangsbeleid richt zich vooral op vergroten van de taalvaardigheid en 
leespromotie. Niet alleen de lessen in Nederlandse taal, maar ook lessen in het kader van  
bevordering Taalexpressie (dramatische vorming) vervullen een belangrijke rol. Daarnaast  nemen 
we op school jaarlijks deel aan projecten van de Kinderboekenweek. 
 
Met de invoering van W.S.N.S. is ook het Leerling Ontwikkelings Volg Systeem (LOVS) de school 
binnengekomen. Nu worden de leerlingen regelmatig getoetst en worden de resultaten vergeleken 
met de landelijk vastgestelde ontwikkelingslijnen voor ieder vakgebied.  
Wij ervaren de toetsing als een goed instrument om tijdig in te kunnen grijpen als een leerling 
(even) niet voldoet aan de gevraagde / gewenste ontwikkeling. Ook zijn deze toetsen een 
evaluatiemogelijkheid voor de school zelf.  
 
Om goed vast te leggen hoe we op school werken en om onze kwaliteit in beeld te brengen 
maken we gebruik van de Kwaliteitskaarten. Jaarlijks werken we een aantal kaarten uit, waarbij we 
gelijk vastleggen wanneer evaluatie plaatsvindt. Actiepunten die voortvloeien uit deze evaluatie 
worden vastgelegd in het schoolplan. 
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8.2. Zorg voor de relatie school en omgeving. 
De samenwerking tussen de scholen in Dinxperlo, Breedenbroek en De Heurne, alsmede ook met 
de locatie voor voortgezet onderwijs van "Schaersvoorde" in Dinxperlo is voortreffelijk. Dit uit zich 
m.n. 4 à 5 keer per jaar  in het Directeurenoverleg, in gezamenlijke activiteiten in het kader van 
Culturele Vorming (parallelgroepen van alle basisscholen dezelfde activiteit), in de gezamenlijke 
sportdag, koninginnedagviering, voetbaltoernooi en damtoernooi. 
Maar ook is er regelmatig overleg tussen de leerkrachten over onderwijskundige zaken, zoals 
uitwisseling van ervaringen m.b.t. basisontwikkeling, interne begeleiding, methodekeuze e.d. De 
school voor speciaal basisonderwijs uit Aalten, nieuwHessen, neemt deel aan de gesprekken via 
het cluster Interne Begeleiding. 
 
8.3.  Burgerschap en sociale Integratie 
Per 1 februari 2006 is wettelijk vastgelegd dat scholen actief burgerschap en sociale integratie 
moeten bevorderen. 
Burgerschap moet herkenbaar zijn in school en moet worden opgenomen in het schoolplan en de 
schoolgids.  
De inspectie bekijkt of de school een beredeneerd aanbod heeft voor burgerschap. 
Burgerschapsvorming past in de pedagogische opdracht die scholen altijd al heel serieus 
genomen hebben.  
Het gaat echter niet alleen om het overdragen van kennis, maar ook om de oefening.  
 
Waarom hoort burgerschapsvorming ook op ’t Welink thuis? 
In de eerste plaats omdat we als bestuur, team en ouders vinden dat we vanuit onze identiteit een 
bijdrage kunnen en moeten leveren aan een maatschappij waarin naar elkaar wordt omgezien 
In de tweede plaats omdat de school een samenleving in het klein is. In de klas en op het 
schoolplein gebeuren dingen die ook voorkomen in de ‘echte’ samenleving. Ruzies, pesten, 
geweld, maar ook groepsvorming, samenwerking en inspraak. Op school mag de leerling voor 
zijn/haar mening uitkomen. Hij/zij leert respect te hebben voor mensen die anders zijn of anders 
denken. Hij/zij leert wat hij/zij moet en mag in de maatschappij. Steeds vaker kan hij/zij 
meedenken en -beslissen over afspraken die met school te maken hebben. Daarmee maak je 
leerlingen ook verantwoordelijk voor hun doen en laten, want zij hebben zelf meegeholpen die 
afspraken en regels te maken.  
 
8.4. Gezondheidszorg  
De leerlingen van groep 7 krijgen een preventief verpleegkundig onderzoek. 
De leerlingen van groep 2 krijgen een periodiek geneeskundig onderzoek door de jeugdarts. 
Naast de genoemde onderzoeken kunnen leerlingen op verzoek van ouder(s), verzorger(s) en 
leerkrachten onderzocht worden. Na toestemming van de ouder(s) zullen de, voor de school 
belangrijke, resultaten uit het onderzoek met de intern begeleider en de groepsleerkracht worden 
besproken. 
 
8.5. Bibliotheek  
Het boekenbestand waarover de kinderen in school kunnen beschikken wordt iedere zes weken 
vervangen of aangevuld via de Openbare Bibliotheek in Dinxperlo. 
Ook het eigen boekenbestand is zeer uitgebreid. Leespromotie is in 
onze school een zeer belangrijk item.�  
Verder wordt er jaarlijks i.s.m de commissie Culturele Vorming een 
jeugdboekenschrijver uitgenodigd om met leerlingen van de groepen 5 
en 7 in gesprek te gaan.  
 
8.6. Schoolbegeleiding / Pabo.  
Voor de school- en leerlingbegeleiding kan er een beroep gedaan worden op de 
Orthopedagogische Dienst (OPD) van Accent.  Er zijn twee orthopedagogen en een psycho-
diagnostisch medewerker in dienst van Accent. Alle informatie over de OPD van Accent leest u op 
de website van Accent. 
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Hun inbreng richt zich met name op onderzoek en richtinggevende adviezen voor hulpplannen en 
intensievere zorg. Ook over de "zorgleerlingen" is er twee à drie keer per jaar overleg tussen de 
intern begeleider en de orthopedagoog. 
Met de pedagogische hogeschool ( Iselinge E.F) worden goede contacten onderhouden. 
Studenten van deze hogeschool (PABO) zijn regelmatig in onze school aan het werk ter 
voorbereiding op hun toekomstige taak. ’t Welink is met ingang van het schooljaar 2011-2012 
gecertificeerd opleidingsschool. 
 
8.7.  Sponsoring. 
Tot nu toe heeft de school nog geen gebruik gemaakt van enige vorm van sponsoring. Toch willen 
we dat voor de toekomst niet uitsluiten. Hierbij zullen we te werk gaan volgens de richtlijnen van 
het beleidsstuk “Sponsoring”, opgesteld door de Accent (zie website Accent). 
 
9. De resultaten van het onderwijs. 
 
9.1. Basisvaardigheden ( n.a.v. gegevens van testen  en toetsen). 
De  mogelijkheden om leerlingen concreter te volgen in hun ontwikkeling nemen nog steeds toe.  
Waren er voor de midden- en bovenbouw al geruime tijd goed bruikbare, genormeerde toetsen , 
de laatste jaren komen er ook dergelijke toetsen voor de onderbouw. Wij proberen zorgvuldig te 
selecteren welke toetsen meerwaarde bieden voor ons leerlingvolgsysteem (LOVS).  

We constateren dat consequent observeren en noteren leidt tot beter 
aangepast onderwijs. Het aantal kleuters dat een verlengde kleuterperiode 
krijgt, omdat de stap naar taal/lezen en rekenen nog even te groot is, blijft 
beperkt. Een kleuterverlenging kan plaatsvinden in groep 1 of groep 2. 
Het is belangrijk om te bepalen of een kind toe is aan een nieuwe fase in de 

schoolloopbaan. 
De cito-eindtoets in groep 8 geeft niet alleen de prestaties van de individuele leerlingen aan, maar 
berekent ook een schoolscore, dat is de vergelijking van de school met andere scholen in de 
regio.  
 
9.2. Analyse van de school.  
Wij hebben naast het volgen van de leerlingen via observatie en methode gebonden toetsen  een 
leerlingvolgsysteem ingevoerd. Wij willen goed onderwijs geven. Maar wat is 'goed' ? Er is daarom 
een toetspakket gemaakt waarmee we de ontwikkeling van elk kind zo goed mogelijk trachten te 
volgen. 
Dan kan het werk er beter op afgestemd worden. Dit betekent dat we extra aandacht hebben voor 
kinderen die uitvallen op onderdelen, maar ook voor kinderen die opvallen door hoge resultaten en 
dus meer leerstof aankunnen. 
De intern-begeleider is belast met het volgen en bespreken van de resultaten van de leerlingen 
met de leerkrachten. De I.B.er (intern-begeleider) is een leerkracht met een gespecialiseerde 
opleiding en ook een eigen verantwoordelijkheid in de school. Er zijn uit de formatie uren voor 
deze functie vrij gemaakt. Zij is belast met het volgen van het onderwijs in de school zowel op 
klassikaal als individueel niveau. De resultaten worden op groepsniveau met de betrokken 
leerkrachten doorgesproken, maar ook op teamniveau. Voor vragen op dit gebied kunnen ook de 
ouders een beroep op de intern-begeleider doen. 
Ook zijn we bezig met Zelfstandig Werken. Dit houdt in dat leerlingen vanaf groep 1 moeten leren 
op bepaalde momenten te werken zonder de leerkracht iets te vragen. Dit vraagt van de kinderen 
een zelfstandig werkgedrag dat aangeleerd moet worden en het geeft aan de leerkrachten tijd 
voor hulp aan opvallende kinderen. 
We vinden het belangrijk om veel aandacht te schenken aan de sociaal emotionele ontwikkeling 
van de kinderen.  
Een goed pedagogisch klimaat in de school is een belangrijke voorwaarde voor deze ontwikkeling. 
In het protocol ‘Omgaan met elkaar’ staat omschreven hoe we dit gestalte willen geven. 
Aan het eind van groep 8 wordt de Cito-eindtoets afgenomen. Voor de ouders is de uitslag een  
ondersteuning van het advies door de leerkracht richting voortgezet onderwijs en een 



 
 

21 

toelatingsnorm naar de vorm van voortgezet onderwijs. Voor onze school wordt hij ook op een 
andere wijze gebruikt: 

a. Heeft ons onderwijs op schoolniveau voldoende opgebracht?  
De uitslagen van de schoolscores geven ons tevredenheid over de behaalde uitslagen (de 
gemiddelde landelijke score ligt de laatste jaren rond 535):    
2009: 538,8 
2010: 537,4 
2011: 534,8 

Dit zijn de resultaten van alle leerlingen die de toets gemaakt hebben, met uitzondering van de 
LWOO-leerlingen. 
 
De uitstroom van leerlingen naar het V.O. is als volgt: 
VMBO basis/kaderberoepsger. leerweg   1 leerling  (VSO) 
VMBO basis/kaderberoepsger. leerweg   3 leerlingen (LWOO) 
VMBO kaderberoepsger. leerweg  5 leerlingen 
VMBO theoretische leerweg   7 leerlingen 
HAVO      10 leerlingen 
HAVO/VWO     3 leerlingen 
Zijn er elementen in de Cito-toets die aangeven dat we als school daar minder op scoren, dan 
zijn die voor ons, na bestudering en analyse, een aanwijzing om het onderwijsaanbod (bijv. 
een methode) te wijzigen. 

 
10. Regeling  school- en vakantie tijden.  
 
10.1. Schooltijden.  
De schooltijden zijn als volgt:  8.30 - 11.45 uur en 13.15 - 15.30 uur 
      op woensdag 8.30 - 12.15 uur. 's Middags is er geen school. 
Groep 1, 2, 3 en 4 hebben vrijdagmiddag  geen school . 
Groep 1 heeft op donderdagmiddag geen school. 
 
De leerlingen mogen een kwartier voor aanvang van de school op het plein. De schoolbel geeft 
het signaal dat de deuren opengaan en iedereen binnen mag komen.  
Ouders van leerlingen van de groepen 1 en 2 mogen vanaf  8.15 uur  ±  15 minuten met hun 
kind(eren) mee naar de klas. Zij kunnen dan samen werken aan 'iets' dat het kind graag doet of 
wil laten zien. Jaarlijks na de meivakantie mogen kinderen van groep 2 ook buiten blijven spelen 
tot de eerste bel. 
De kinderen van de overige groepen blijven buiten tot de bel gaat. 
Om 8.25 uur (en om 13.10 uur) gaat de eerste bel. Voor de leerlingen op het plein is dit een teken 
om naar binnen te gaan. Voor de ouders in de kleutergroepen een teken om afscheid te nemen. 
Om 8.30 uur (en om 13.15 uur) gaat de tweede bel. Deze bel betekent: aanvang van de lessen, 
iedereen is in de klas. 
 
10.2. Schoolverzuim.  
De ouders / verzorgers krijgen bij inschrijving van de leerlingen informatie  m.b.t. leerplicht en 
schoolverzuim. Over dit onderwerp is op school uitgebreide informatie aanwezig.  
't Welink werkt op dit punt samen met de andere scholen in de gemeente Aalten en met de 
leerplichtambtenaar van de gemeente. Ouders / verzorgers melden - bij voorkeur voor aanvang 
van de school - telefonisch  of schriftelijk de afwezigheid van hun kind(eren). Is een leerling 
afwezig, zonder dat daarvan bericht is ontvangen, dan polst de groepsleerkracht bij andere 
leerlingen of belt de ouders/ verzorgers. 
Bij ongeoorloofd verzuim neemt de directie contact op met het gezin. Indien nodig wordt de 
leerplichtambtenaar op de hoogte gesteld. Voor deze procedure zijn afspraken gemaakt  tussen 
de scholen en de leerplichtambtenaar. 
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10.3. Vakantietijden. 
Schoolvakanties worden in het directeuren-overleg vastgesteld. We proberen de vakantieregeling 
van het voortgezet onderwijs in onze regio te volgen, maar bijna jaarlijks zijn er noodgedwongen 
kleine afwijkingen. 
In hoofdstuk 11 staat de volledige vakantieplanning. 
Het is in principe niet mogelijk kinderen verlof te geven voor een vervroegde vakantie of een 
verlate terugkomst. Belangrijke familiegebeurtenissen vallen buiten deze regel. 
Voor 'bijzondere verlofdagen'  is een aanvraagformulier op school verkrijgbaar. Dit formulier is ook 
van de site van school te downloaden. Het wel of niet toekennen van het verlof is ter beoordeling 
van de directie. Betrokkenen ontvangen een kopie van het besluit. 
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11. Praktische informatie 
 
In dit hoofdstuk kunt u gegevens vinden die voor het cursusjaar 2010-2011 van belang zijn. 
Tevens vindt u hier belangrijke adressen alsmede de belangrijke data voor het komende 
schooljaar. Het kan handig zijn deze data alvast in uw agenda of op uw kalender te noteren omdat 
we niet alle gegevens door middel van een brief kunnen herhalen. Wat sommige data betreft, 
moeten we nog onder voorbehoud werken. Als er om één of andere reden iets gewijzigd moet 
worden, krijgt u tijdig bericht via het Welink-nieuws. 
 
11.1. Agenda en vakanties 
 
Vakantierooster schooljaar 2011-2012: 
Studiemiddag,lln. vrij 4 oktober 
Studiedag, lln. vrij 13 oktober  
Herfstvakantie 17 oktober t/m 21 oktober 
Kerstvakantie  26 december t/m 6 januari 
Voorjaarsvakantie 20 februari t/m 24 februari 
Paasvakantie  6 april t/m 9 april 
Meivakantie  30 april t/m 4 mei  
Hemelvaartvakantie 17 en 18 mei 
Pinkstervakantie 28 mei t/m 1 juni 
Zomervakantie 7 juli t/m 19 augustus 
In de loop van het jaar zullen wellicht nog een tweetal studiedagen voor het personeel worden 
gepland. U wordt hiervan door ’t Welink-nieuws op de hoogte gebracht. 
 
Overige data schooljaar 2011-2012:  
Datum  Soort activiteit    
Ma 15-8  Eerste schooldag 
Vr. 19-8      Hoofdluiscontrole 
Di 30-8  Kennismakingsavond 19.00-20.00 uur groepen 3, 4 en 7/8 
Di 30-8  Kennismakingsavond 20.30-21.30 uur groepen 2, 5 en 6/7 
Wo 21-9   Schoolvoetbaltoernooi 
Di 4-10  Studiemiddag, lln. vrij 
Wo 5-10  Start Kinderboekenweek 
Wo 12-10  Inloopavond kinderboekenweek 18.30 uur 
Do 13-10  Accent-dag, leerlingen vrij. 
Herfstvakantie 17 oktober t/m 21 oktober 
Ma 24-10      Hoofdluiscontrole 
Ma 7-11 t/m 11-11 Kijkochtenden groep 1 
Ma 7-11  Inloopmiddag 15.30 uur 
Vr 18-11  Tussenrapport mee naar huis 
Vr 25-11  Pietenmorgen (of middag) 
Ma 28 en di 29-11 Contactmiddagen 
Ma 5-12  Sinterklaasfeest 
Do 22-12  Kerstviering 
Kerstvakantie 26 december t/m 6 januari 
Ma 9-1   Eerste schooldag 2012 
Vr 13-1     Hoofdluiscontrole   
Wo 18-1  Nationaal Voorleesontbijt 
Di 24-1  Inloopmiddag 
Ma 30-1 en di 31-1 10-minutenavond 
Wo 1-2  Rapport mee 
Di 7 t/m do 9-2  Cito-eindtoets  
Voorjaarsvakantie 20 februari t/m 24 februari 
Ma 27-2     Hoofdluiscontrole 
Do 29-3  Inloopmiddag 



 
 

24 

Do 5-4   Paasviering (continu rooster, leerlingen om 14.00 uur vrij) 
Pasen  6 april t/m 9 april 
Do 12-4  Inloopavond project beeldende vorming 18.30 uur- 20.00 uur 
Ma 16-4  Contactmiddag 
Wo 18-4  Nationale Rekendag 
Vr 27-4  VVNF-activiteit 
Meivakantie  30 april t/m 4 mei  
Vr 11-5      Hoofdluiscontrole 
Hemelvaartvakantie 17 mei en 18 mei 
Di 22-5  Schoolreizen groep 1 t/m 7 
Do 24-5  Sportdag groep 7 en 8 
Do 24-5  Kennismakingsavond nieuwe leerlingen 
Ma 28-5 t/m 1-6 Pinkstervakantie 
Do 7-6   Inloopmiddag  
Ma 4-6  t/m vr 8-6 Avondvierdaagse   
Ma 11-6  t/m vr 15-6 Schoolkamp groep 8 
Ma 25-6 en di 26-6 10-minutenavond 
Wo 27-6  Rapport mee 
Vr 29-6  Schoolfeest 
Ma 2-7   Schoonmaakmiddag/avond 
Di 3-7   Afscheidsavond groep 8 
Vr 6-7   11.45 uur zomervakantie t/m 12 augustus 
 
11.2. Lichamelijke Oefening 
De gymlessen voor de groepen 3 en 4 worden in de zaal van Duplo gegeven. De groepen 5 t/m 8 
krijgen gymles in de sporthal. Bij mooi weer kunnen de  lessen buiten of in het zwembad gegeven 
worden. Voor de gymlessen zijn sportkleding en sportschoenen verplicht. Indien de ijsbaan is 
geopend kan daar een gymles van de hogere groepen worden gehouden.  Ook in groep 1 en 2 
wordt gegymd. Deze lessen vinden plaats in het speellokaal. Gymschoentjes, een shirtje en 
broekje zijn daarbij gewenst. Deze gymkleding  kan in de gymzakken aan de kapstok worden 
gedaan.  
 
Gymrooster 
Maandag 14.00 uur groep 3 vakleerkracht 
  14.45 uur groep 4 vakleerkracht 
Dinsdag 13.15 uur groep 7 
  14.00 uur groep 6 
  14.45 uur groep 8 
Donderdag 14.00 uur groep 6/7 vakleerkracht 
  14.00 uur groep 3 
  14.45 uur groep 7/8 vakleerkracht 
  14.45 uur groep 4 
  14.45 uur groep 5 
Vrijdag 14.45 uur groep 5  
 
 
11.3. Ouderhulp 
Elk jaar wordt aan het begin van de cursus een beroep gedaan op de ouders om bij bepaalde 
schoolactiviteiten behulpzaam te zijn. In het afgelopen jaar kregen we veel assistentie, waarvoor 
we onze ‘hulptroepen’ graag willen bedanken. Vanzelfsprekend rekenen we ook het komende jaar 
weer op de medewerking van ouders. 
Heel belangrijk is de hulp van de ouders bij het oversteken. Het zou heel fijn zijn als we op veel 
ouders zouden kunnen rekenen. In overleg is er een prettig rooster te ontwerpen. 
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11.4. Schoolregels 
Op onze school hebben we de volgende regels met elkaar afgesproken: 
1. Iedereen die op een of andere manier bij de school betrokken is, houdt rekening met anderen. 
2. In de school wordt dus niet gerend en geen lawaai gemaakt. 
3. Jassen worden op de eigen (vaste) plaats gehangen. Deze plaats is te herkennen aan een 

nummer of een plaatje. 
4. De w.c. wordt tijdens de les alleen als het echt noodzakelijk is gebruikt. Gewoonlijk is er voor 

en na de les voldoende gelegenheid. 
5. Voor en na schooltijd zijn alleen die kinderen in school die daartoe uitgenodigd zijn door de 

leerkrachten. 
6. In de pauze zijn alle kinderen buiten. Iedere leerkracht ziet er op toe dat zijn/haar leerlingen de 

school verlaten hebben. Bij slecht weer wordt de pauze in de eigen klas doorgebracht. 
7. In de school wordt niet gesnoept, tenzij het gaat om het samen genieten van een traktatie. 
8. In of vlak voor de pauze kunnen de kinderen van huis meegenomen eten en drinken nuttigen.  
9. Voor het speelterrein gelden de volgende afspraken: 

a rekening houden met de ander 
b de speeltoestellen bij de kleuterafdeling zijn voor de jongste kinderen bestemd, evenals de 

zandbak 
10. Wanneer de bel gaat gaan de kinderen naar de leslokalen. Kleuters mogen vanaf 08.15 uur 

door hun ouders naar binnen gebracht worden. Er is voor hen een aparte ingang. 
11. Gebruik van de fiets (zie ook 11.13): 

a Alleen de kinderen die ver van school wonen en degenen die de fiets nodig hebben voor 
gym- of zwemles of ‘pannetjes’, komen op de fiets naar school 

b Op het schoolplein mag niet worden gefietst, wie de fiets naar de stalling brengt loopt 
naast de fiets. 

c De fietsen worden in de stalling geplaatst zonder ruimte over te slaan. 
12. Tijdens de gymnastiekles wordt sportkleding gedragen. De uitgetrokken kleding wordt netjes 

opgehangen op de daarvoor bestemde haken of (voor de kleinere leerlingen) op de banken in 
de kleedkamer gelegd. Aan de ouders wordt geadviseerd kleding en schoeisel te voorzien van 
de naam van het kind. 

13. Kinderen nemen geen speelgoed mee naar school, behalve dan na uitdrukkelijk verzoek van 
de leerkracht. Dit geldt ook voor de tijd rond Sinterklaas. De dag na hun verjaardag mogen 
kleuters wel een cadeau op school laten zien, wanneer ze dat willen.  

 
Ons beleid zal erop gericht zijn dat kinderen zich veilig voelen op school. Tegen agressief gedrag 
in woorden en daden wordt opgetreden. Niemand mag een ander storen door gedrag, houding of 
taalgebruik. Wij verwachten van de ouders dat ze dit beleid ondersteunen, ook als hun kind dader 
is. Speciale lessen zullen gegeven worden over het omgaan met waarden en normen en over het 
omgaan met conflicten. 
 
11.5. Overleg 
Alle informatie die u over de gang van zaken in onze school wenst, is te verkrijgen. Wanneer u 
even contact met ons zoekt, kunnen vragen meestal vlot beantwoord worden. Tijdens de 
schooluren is het echter niet altijd mogelijk om tijd voor u vrij te maken vanwege de lestaak. 
 
11.6. Cadeautjes maken 
De kinderen uit groep 1 en 2 mogen voor verjaardagen van ouders op school een cadeautje 
maken onder begeleiding van een groepje ouders. Voor grootouders liggen er in of voor de groep 
kleurplaten, die u zelf mag pakken om thuis in te laten kleuren. Vraag er even naar bij de 
leerkracht. 
 
11.7. Eten en drinken 
’s Morgens rond de pauze van 10.25 uur is er voor de kleuters en groep 3 gelegenheid om iets te 
eten en te drinken. De kinderen mogen zelf een beker met melk of iets dergelijks meebrengen 
(geen limonade a.u.b.). Fruit is natuurlijk ook prima. Wilt u de naam van uw kind op de beker 
zetten? 
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We stellen het erg op prijs dat iedere kind iets bij zich heeft. De kinderen van de groepen 4 t/m 8 
gebruiken hun consumptie rond 10.00 uur in de klas. 
We hebben liever niet  dat de kinderen pakjes drinken  meenemen. Graag een beker gebruiken. 
 
11.8. Contacten School / Huis 
1. Aan het begin van het schooljaar nodigen de leraren u uit om kennis te nemen en te spreken 
over de gang van zaken in de betreffende groep. Voor groep 1 zijn er oudermorgens/middagen. 
 
2. Eénmaal per jaar is er een ouderavond waar over de gang van zaken in het onderwijs wordt 
gesproken, of waar een spreker wordt uitgenodigd. Deze avond wordt belegd door de 
oudervereniging. 
 
3. Twee maal per jaar wordt er gelegenheid gegeven om over het werk van de kinderen te praten 
in het zgn. ‘tienminutengesprek’.  
 
4. Enkele keren per jaar worden er zgn. contactmiddagen gehouden. Er is dan na schooltijd 
gelegenheid voor een gesprek over uw kind. 
 
5. Vijf keer per jaar is er een inloopmiddag van 15.30 uur tot 16.00 uur. U kunt dan met uw kind 
het schriftelijk werk in het lokaal bekijken. Met nadruk moet vermeld worden, dat dit geen 
contactmomenten met de leerkracht zijn over de leerprestaties van uw kind. 
 
6. Natuurlijk kunt u ook buiten de geplande middagen of avonden om contact opnemen met de 
groepsleerkracht. 
 
7. Een huisbezoek vindt plaats bij de start van de schoolperiode. Het overhandigen van de 
uitnodiging om op school te komen zal gepaard gaan met een kennismakingsbezoek door de 
leerkracht van groep 1. Verder zullen er in de loop van de schoolperiode huisbezoeken afgelegd 
worden door de leerkrachten wanneer zij daar behoefte toe voelen (initiatief van de leerkracht) of 
op verzoek van de ouders. Wanneer een bezoek gewenst wordt nemen de ouders contact op met 
de leerkracht. De leerkracht zal dan een afspraak maken.  
 
8. Door middel van nieuwsbrieven (Welink-nieuws) worden actuele zaken aan de ouders 
doorgegeven 
 
9. Voor de ouders van de leerlingen uit groep 8 is er in de loop van het schooljaar een 
informatieavond over het vervolg-onderwijs. 
 
10. Op de website www.welink-dinxperlo.nl leest u regelmatig het laatste nieuws, de algemene 
gegevens en verslagen (vaak met foto’s) van allerlei activiteiten. 
 
11.9 Hoofdluiscontrole 
Binnen de school is een werkgroep actief, die zich bezig houdt met de 
hoofdluiscontroles. In de eerste week na iedere vakantie wordt er in alle 
groepen gecontroleerd op de aanwezigheid van hoofdluis. Indien er 
hoofdluis wordt geconstateerd, zal er contact worden opgenomen met de 
ouders.  
In het Welink-nieuws wordt u op de hoogte gehouden van de data voor de 
controles. U kunt ze ook in deze schoolgids vinden. 
 
11.10. Verjaardagen 
Bij verjaardagen mag het kind natuurlijk in de groep trakteren. Een ‘gezonde’ traktatie wordt op 
prijs gesteld, het liefst in de vorm van zogenaamde één-happertjes. Alleen de eigen leerkracht 
deelt mee in de traktatie. De jarige wordt gefeliciteerd door alle leerkrachten en mag een 
cadeautje kiezen uit de verjaardagskast. 
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11.11. Naam op eigendommen 
Het is voor een ieder erg plezierig als kleding, laarzen, gymschoenen, tassen e.d. zijn voorzien 
van een naam. Bij eventuele verwisseling zijn problemen dan eerder opgelost. Voor gevonden 
voorwerpen is er een kast in de hal van de school. 
 
11.12. Etui 
Het is fijn als de kinderen hun pennen en potloden op een nette manier kunnen opbergen. Het is 
daarom prettig, wanneer de leerlingen vanaf groep 3 op de eerste schooldag een etui bij zich 
hebben om de spullen in op te bergen. 
  
11.13. Fietsen 
Alleen die kinderen komen op de fiets naar school, voor wie de loopafstand te groot is. Het stellen 
van een grens laten we graag aan de inzichten van de ouders over. Het liefst hebben we dat er zo 
weinig mogelijk kinderen op de fiets  komen. Dit i.v.m. het ruimteprobleem. 
De kleuters komen  niet op de eigen fiets  naar school . Indien dit onoverkomelijke problemen 
met zich meebrengt verzoeken wij u contact op te nemen met de directeur.  
De fietsers stappen af voordat ze het plein opgaan.  
 
11.14. School en kerk 

Eén keer per jaar is er een school/kerkdienst, die door predikant en leerkrachten 
wordt voorbereid. In de week die voorafgaat aan de dienst wordt er op school 
over het afgesproken thema verteld en gewerkt. Werkstukken komen in de kerk 
te hangen en kinderen worden zoveel mogelijk ingeschakeld bij de dienst. 
Daarnaast is er eens per jaar projectmatig contact tussen kerk en school. 
 

 
11.15. Geldzaken 
a. Op maandag wordt altijd zendingsgeld opgehaald. Ieder bedrag is welkom. De besteding van 
het geld wordt regelmatig bekend gemaakt in de schoolkrant. 
b. Per kind wordt door de oudervereniging een vrijwillige ouderbijdrage  van € 15,00 gevraagd 
voor de kosten die niet voor subsidie in aanmerking komen, zoals feesten, extra leermiddelen 
enz.. Dit bedrag is tegelijkertijd uw contributie voor de oudervereniging ’t Welink. Het geld wordt 
d.m.v. automatische incasso geïnd.  
 
11.16. Schoolreisjes 
Alle groepen gaan jaarlijks op schoolreis. Over de kosten en wijze van betaling wordt u per brief in 
de loop van het schooljaar op de hoogte gesteld.  
Groep 8 gaat aan het eind van het schooljaar op schoolkamp. Ook over deze kosten ontvangt u 
separaat bericht. 
 
11.17. Stage 
Onze school fungeert als stageschool voor de Educatieve Faculteit  “Iselinge” (PABO) in 
Doetinchem. Jaarlijks krijgt een aantal studenten een stageplaats op ’t Welink toegewezen. Ook 
voor de opleiding voor onderwijsassistenten van het Graafschapcollege zijn we een 
opleidingsinstituut. Deze studenten bereiden zich vooral voor op het werken met de jongste 
kinderen. 
 
11.18. Buitenschoolse activiteiten 
Voor alle groepen zijn er buitenschoolse activiteiten. Zo zijn er bijvoorbeeld het damtoernooi, de 
schoolsportdag en het schoolvoetbaltoernooi. Waar mogelijk maken de kinderen excursies in het 
kader van natuur- en milieu-educatie, lesthema’s, beroepenvoorlichting, schoolkeuze voortgezet 
onderwijs en culturele vorming. 
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11.19. Film- en fotomateriaal 
Regelmatig worden tijdens schoolactiviteiten foto’s genomen of filmopnamen gemaakt, die onder 
andere op de website van de school gepubliceerd worden. Ook worden er regelmatig filmopnamen 
in groepen gemaakt, die tot doel hebben het onderwijs in de groep te verbeteren.  
Indien u er bezwaar tegen heeft dat foto- of filmmateriaal van uw kind voor bovenstaande doelen 
gebruikt wordt, dient u dit schriftelijk aan de directie mee te delen. 
 
11.20. Verkeersbrigade 
Omdat we dit schooljaar op een tijdelijke locatie zitten, is de verkeersbrigade wat anders 
georganiseerd. Ouders kunnen zich aanmelden om deel uit te maken van de gezamenlijke 
verkeersbrigade van de Ds. van Dijkschool en ’t Welink, bij de oversteek van de Terborgseweg. 
Hoe meer ouders er zijn, hoe eenvoudiger het rooster, dus meld u aan bij school of via de brieven 
die verspreid worden. 
N.B. We rekenen er op dat u en uw kinderen van deze  oversteekmogelijkheid gebruik 
maken en zich aan de aanwijzingen houden. Ook medew erking van meer ouders is 
dringend gewenst. 
 
11.21. Culturele vorming 
Naast de gewone ‘vakken’ van het lesrooster is er voor onze scholen ook jaarlijks een aantal 
activiteiten in het kader van culturele vorming. De kinderen bezoeken dan toneel- of muziek-
voorstellingen of een voorstelling op het gebied van dans, mime of poppentheater. Verder zijn er 
projecten beeldende vorming en bezoek aan musea of tentoonstellingen. Het programma wordt 
jaarlijks vastgesteld door de ‘commissie culturele vorming’. 
 
11.22. Een gezamenlijk standpunt 
Regelmatig worden de scholen benaderd om medewerking te verlenen aan activiteiten op allerlei 
gebied. We zouden elke week wel een teken- of opstelwedstrijd kunnen uitschrijven voor de meest 
fraaie doelen. Ook worden we regelmatig benaderd door commerciële instellingen, die via de 
school reclame willen maken voor hun product. Ook zijn daar plaatselijke verenigingen, die de 
scholen graag willen inschakelen om hun informatie naar ouders en kinderen door te spelen. 
Vooral wat de plaatselijke verenigingen betreft, willen we graag een regeling doorgeven, waartoe 
we in onderling overleg hebben besloten. 
Er is afgesproken dat onze plaatselijke verenigingen informatie mogen doorgeven via de kinderen 
(o.a. leden werven). Daarbij wordt uitdrukkelijk opgemerkt dat het uitdelen via de school niet 
inhoudt dat de school een beroep doet op de ouders om de kinderen ook daadwerkelijk deel te 
laten nemen. De school fungeert alleen als doorgeefluik . 
Er is op deze manier niet een enkele vereniging uitverkoren om reclame te maken. Als alle 
verenigingen zich kunnen presenteren, kan er een bewuste keuze gemaakt worden. De informatie 
over de activiteiten van het Sociaal Cultureel Centrum “Ons Huis” mag ook via de scholen 
plaatsvinden. 
De scholen zullen géén medewerking verlenen aan com merciële reclame 
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11.23. Belangrijke gegevens   
(leerkrachten zijn telefonisch via het nummer van school bereikbaar) 
 
School:  c.b.s. 't Welink 

 Europastraat 10 
 7091 XC  Dinxperlo  tel: 0315-651113 
    e-mail: info@welink-dinxperlo.nl 

   
Directeur:   Jan van der Horst        
  Oranjestraat 8       
  7091 XT  Dinxperlo  tel: 0315-330756 
     e-mail: j.vanderhorst@accentscholengroep.nl  
 
 
Intern begeleider: Annie Klumpenhouwer-Wiggers 
     e-mail: a.klumpenhouwer@accentscholengroep.nl   
   
Teamleden:  Annie Wassink-te Winkel   (Olifantengroep) 
   
  Nardie Eppink   (Olifantengroep) 
   
  Annuska Klein Nibbelink-Kip (Pauwengroep) 
   
  Jeanet Wassink-Wisselink (Pauwengroep) 
     
  Nicoline Tammes    (groep 3)    
   
  Dianne Rutgers    (groep 4) 
 
  Carin Stavast-Munters  (groep 5) 
       
  Dianne Huisman-Oonk (groep 6/7) 
 
  Hans Zeevalkink    (groep 6/7) 
 
  Astrid Wensink-van Tuijl (groep 7/8) 
 
  Margriet Fix   (groep 7/8) 
 
  Lenneke van Harten  (groep 4 en 5) 
   
  Marlies Klomps-Gemmink  (onderwijsassistente) 
   
  Mirjam Hahné   (onderwijsassistente) 
   
  Marsha Overgoor  (onderwijsassistente) 
   
  Karel Driever   (vakleerkracht lichamelijke oefening) 
 
  Gerrie Romp   (conciërge) 
   
  Rieki Hengeveld-Smits (adm. medewerkster) 
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ACCENT scholengroep christelijk onderwijs Achterhoe k 
   Bezoekadres: Plein Zuid 6   Aalten 
   Postadres: Postbus 253, 7120 AG  Aalten 
   Telefoon: 0543-478444 
   Website: www.accentscholengroep.nl   
 
 
Oudervereniging ‘t Welink:   
Robert Berkelder (voorzitter)  tel: 0315-654710 
Martin Schwiening (secretaris)  tel: 0315-654974   
Antine Luiten  (penningm.)  tel: 0315-655699 
Yvonne Reusen    tel: 0315-654794 
Renate Stolte     tel: 0315-652258 
Suzanne Wohlan    tel: 0315-654960 
Jolanda Weening    tel: 0315-654835 
Gonnie Dolfing    tel: 0315-655652 
Taco Smits     tel: 0315-653917 
Wendy Heezen    tel: 0315-651150 
Aanwezig namens het team: 
Dianne Rutgers en Jan van der Horst      
 
Medezeggenschapsraad ‘t Welink: 
Nicoline Tammes 
Annuska Klein Nibbelink 
Carin Stavast 
Wim Keuper (voorz.)    tel: 0315-654075 w.keuper@upcmail.nl  
Bettina Teunissen    tel: 0315-785328 familie.teunissen@telfort.nl  
Tjerk Dolfing     tel: 0315-655652 gonnie.tjerk@tiscali.nl 
  
Vertrouwenspersonen school: Mw. A. Klumpenhouwer-Wiggers tel: 0315-653711 
(schoolcontactpersonen)           Mw. J.H. Wassink-Wisselink  tel: 0314-621476  
    meld.welink@xwelink-dinxperlo.nl  
                                     
 
Inspectie v. h. onderwijs:    info@owinsp.nl  
   www.onderwijsinspectie.nl 
   Vragen over onderwijs: 0800-8051 (gratis) 
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Bijlage 1:  
Zorgroute ’t Welink 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


